附件9：

委托管理机构工作补助费支出管理办法
    第一条  为保障和推动绿色食品生产资料（以下简称绿色生资）工作的规范、持续、稳定发展，依据《农业事业单位财务制度》及国家财务管理有关制度，制定本办法。
第二条  本办法适用于中国绿色食品协会（以下简称协会）直接委托的省级绿色食品工作机构（以下简称省绿办）。
第三条  绿色生资工作补助费是省绿办承担绿色生资工作项目所发生的费用支出。绿色生资工作补助费执行协会财务管理规定，由协会统一核算。
第四条  绿色生资工作补助费的来源是协会依据绿色生资收费标准收取的审核费及管理费。省绿办工作补助费支出额度原则上参照上年各地企业实交审核费及管理费总额的30%核定。
第五条  绿色生资工作补助费使用管理的基本原则：
（一）以收定支，量入为出，收支平衡；
（二）保证重点，兼顾一般，定向使用；
（三）科学管理，注重资金使用效益； 

（四）公开透明，加强监督。
第六条  绿色生资工作补助费由以下部分构成：
（一）经常性支出：
1.现场检查及初审专项经费，包括：印刷费、培训费、劳务费、邮电费、差旅费、会议费、办公支出、国际交流；
2.标志许可管理专项经费，包括：印刷费、培训费、劳务费、邮电费、差旅费、年检费、会议费、办公支出。
（二）对重点项目的一次性支出。
第七条  绿色生资工作补助费支出程序：每年1月底协会根据各省绿办上年工作业绩作必要的调整后确定工作补助费支出额度。各省绿办每年年初根据工作补助费支出额度制定合理的使用预算报协会财务部，经协会批准后执行。该额度原则上当年使用，当年未用完的额度经协会批准后可以结转至下年度使用，但只能结转一次。
第八条  绿色生资工作补助费支出严格采用额度控制。执行额度使用预算，在额度内实报实销，并在协会财务部备案；对于重点项目一次性支出采取特事特批制度。
第九条  各省绿办在额度内实际发生并符合工作补助费项目和范围的预算支出在协会列支。具体报销程序如下：
（一）经办人员填制支出凭单，并在“领款人”处签字。支出凭单上的支出款项必须符合绿色生资工作补助费支出项目和范围、金额、日期、所附单据张数要填制正确、完整，发票要真实完整；票据的付款单位为“中国绿色食品协会”。其中：差旅费支出凭单应包括出差人员姓名、地点、事件、任务；会议费支出凭单应包括会议时间、地点、出席人员、内容、目的、费用标准；劳务费支出凭单应包括劳务内容、发生时间、劳务人员姓名及身份证号码，并注意个人所得税的代扣代缴；同时会议费、劳务费支出应有相应的文件。
（二）支出凭单由省绿办主要负责人在主管审批处签字。
（三）支出凭单填制完成后交协会财务部审核报协会领导签批，出纳人员依据已签批的支出凭单予以支付。
（四）对于单张发票金额在1000元以下的零星支出，以现金支付；对于单张发票金额在1000元以上或单张发票金额在1000元以下而月累计同类发票金额在10000元以上的支出，原则上采用支票、电汇、信汇支付。
第十条  各省绿办每年年末应将绿色生资工作补助费预算使用情况向协会报告。协会财务部设专人负责各地绿色生资工作补助费支出的审核与执行，每月就额度的使用情况进行汇总并向协会呈报告；每年年末将当年各地绿色生资工作补助费支出使用情况向协会作年终结算报告。
第十一条  本办法由协会财务部负责解释并组织实施。
第十二条  本办法自发布之日起施行。
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