附件四：

广东省实验室资质认定评审员考核事项转移实施方案

　　为贯彻落实《广东省人民政府2012年行政审批制度改革事项目录（第一批）》（粤府令第169号）和《关于做好省级行政审批制度改革实施工作的通知》（粤机编办函〔2012〕724号）的有关要求，加强我省实验室资质认定评审员管理工作，规范评审员行为，严把评审员准入关，现把有关实验室资质认定评审员考核工作转移到具备相关条件社会机构承办，具体方案如下：

一、承接机构申报条件和要求。

（一）具有独立承担民事责任的能力;

（二）熟悉国家实验室资质认定管理及评审员管理相关法律法规；

（三）具有国家级或省级实验室资质认定评审员培训教师师资，培训教师具有我省评审员培训的授课经验;

（四）曾经承担我省实验室资质认定评审员培训考核工作。

具备上述条件且拟承接该事项的机构应当于11月15日之前，按照本方案的要求向省质监局认证监管处申报。省质监局按照公开、公平、公正和自愿承接、竞争择优的原则，对申报承接该事项的机构进行审核，确定承接机构，并将有否被确定的结果于11月30日之前告知各申报机构。

二、工作定位和职责。负责我省实验室资质认定评审员的申请、培训、考核、发证工作，并制定相关管理办法和实施细则，明确评审员资质的准入条件、受理范围、以及需要遵守的有关法律法规和行为规范要求。

三、工作交接。与承接机构签订相关协议，对有关工作的细节进行规定，确保转移工作合法有序的进行，并共同做好日后的工作衔接。工作交接后，向社会公示7个工作日，向社会公告工作交接的具体内容、交接日期、承接期限等。

四、监督管理。工作转移后，由省质监局对承接机构的实施情况进行监督和跟踪，确保工作有效运行，并适时进行评估，有发现违法违规或者违反省质监局有关规定的行为时，省质监局将及时中止对其转移有关工作。
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