对食品安全抽检监测承检机构检查考核工作制度

（试行）

第一条 为加强食品安全抽检监测工作管理，规范监督抽检和风险监测行为，保证抽检监测工作有序进行以及抽检监测数据的真实可靠，根据国家总局《关于印发食品安全监督抽检和风险监测工作质量控制和管理考核方案的通知》和《关于食品安全监督抽检和风险监测承检机构工作规定》的有关要求，现制定检查考核工作制度。

第二条 检查考核的对象是承担国家和省食品安全抽检监测任务的检验机构。

第三条 省食品药品监督管理部门根据实际需要，对抽检监测工作开展定期或不定期的检查，每年对承担食品抽检监测的检验机构专项检查考核不少于2次。

第四条 应急管理处会同相关业务处组织开展检查考核工作，检查考核组由应急管理处、相关业务处及食品检验专家等人员组成。
    第五条 抽样工作检查考核的主要内容：

（一）核查抽样计划进展情况；

（二）核查抽样人员培训记录等情况；
（三）抽查原始抽样文书等信息记录；

（四）检查抽样影像等信息资料；

（五）抽查样品贮存、运输设备或工具，对有特殊贮存、运输要求的样品是否采取相应措施；

（六）检查抽样制度建立情况；

（七）检查抽样工作执行纪律情况。
第六条 检验工作检查考核的主要内容：
    （一）核查各项检验计划任务的进展等情况；

    （二）核查检验机构用于食品安全抽检监测任务相关的实验室环境、仪器设备、样品存放、管理体系等情况；

    （三）抽查样品流转信息等材料；

    （四）抽查检验的原始记录、实验室内部质量控制、能力验证或实验室间比对结果等材料；

    （五）核查不合格样品、问题样品报告、数据报送及结果分析总结报告等材料；

（六）检查保密制度等相关工作制度的建立及落实情况；

（七）检验机构执行检验纪律情况。
第七条 检查考核主要采取以下方式进行：
    （一）听取抽检监测有关情况汇报；

    （二）对抽样检验现场进行核查；

    （三）查阅抽样、检验和核查处置相关材料；

    （四）将检查情况向被检查考核单位进行反馈。

第八条 检查考核工作开展前要制定检查考核方案。
第九条 每次检查考核后要将结果排序后进行通报，考核检查结果作为安排今后抽检监测任务的依据。

第十条 承检机构出现以下情况，下达抽检监测任务的食品药品监管部门将立即终止承担抽检监测工作任务：
　　（一）篡改数据、出具虚假检验报告等违法行为的；
　　（二）擅自对外发布或泄露食品安全抽检监测数据和分析研判结果等信息，或利用食品安全抽检监测相关数据进行有偿活动的；
　　（三）检验工作出现重大差错并造成严重后果的；
　　（四）瞒报、谎报食品安全抽检监测数据、结果等信息的；
　　（五）在抽样、检验过程中接受被抽检监测单位馈赠的；
　　（六）擅自将抽检监测任务转交其他检验机构或将抽检监测项目进行分包的；
　　（七）其他违反食品安全法律法规行为的。
第十一条 严格执行检查考核工作纪律，检查考核中杜绝吃拿卡要行为，不得牟取不正当利益。
